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ЦИФРОВІЗАЦІЯ СТРАТЕГІЧНОГО УПРАВЛІННЯ 
КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОГО ПІДПРИЄМСТВА  

 
В умовах стрімкого розвитку цифрових технологій, цифровізація стає 

не просто трендом, а й необхідною умовою виживання та процвітання будь-
якого бізнесу. Стратегічне управління конкурентоспроможністю з 
урахуванням факторів цифровізації набуває особливої ваги (формування 
стратегії розвитку з урахуванням цифрових трендів, впровадження цифрових 
технологій у всі аспекти діяльності, розвиток цифрових компетенцій 
персоналу, створення цифрової екосистеми, адаптація до мінливих умов 
ринку). 

Переваги цифровізації стратегічного управління: 
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− підвищення конкурентоспроможності - збільшення частки ринку, 
прибутку, рентабельності; 

− оптимізація витрат - зменшення виробничих, управлінських, 
маркетингових витрат; 

− підвищення ефективності - збільшення швидкості, продуктивності, 
якості; 

− створення нових продуктів і послуг - задоволення нових потреб 
клієнтів; 

− підвищення лояльності клієнтів - краще розуміння потреб, 
персоналізація досвіду; 

− вихід на нові ринки - розширення географії продажів [1-4]. 
Інструменти цифровізації стратегічного управління: аналітика даних, 

штучний інтелект, інтернет речей, хмарні технології, платформи електронної 
комерції, соціальні мережі.  

Впровадження стратегічного управління конкурентоспроможністю з 
урахуванням факторів цифровізації потребує значних зусиль та ресурсів, але 
воно окупається у довгостроковій перспективі, забезпечуючи стійке та 
динамічне зростання підприємства в умовах цифрової економіки. 
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УПРАВЛІНСЬКІ ІНСТРУМЕНТИ РОЗВИТКУ КАДРОВОГО 

ПОТЕНЦІАЛУ ПІДПРИЄМСТВ АГРОПРОДОВОЛЬЧОЇ СФЕРИ 
 

В умовах динамічного розвитку агропродовольчої сфери, зростання 
конкуренції та ризиків, питання розвитку кадрового потенціалу стає все 


